
ОКТЯБРЬ

ФОРМЫ РАБОТЫ МЕРОПРИЯТИЯ СРОКИ ОТВЕТСТВЕННЫЕ

ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ
КОНСУЛЬТАЦИИ 1.«Формы и методы работы при 

реализации воспитательно-
образовательной деятельности 
при помощи нетрадиционных  
технологий»

2. «Развивающая среда по 
сенсорному развитию 
дошкольников»

3. «Развитие элементарных 
математических представлений 
посредством интеллектуальных 
игр»

октябрь
Старший воспитатель

Титова Н.Н.

воспитатель 
Манукьн  О.И.

воспитатель
Семенчина Л.В.

ПРОВЕДЕНИЕ
МУЗЫКАЛЬНЫХ
ПРАЗДНИКОВ И
РАЗВЛЕЧЕНИЙ

1. «Осенние забавы» развлечение

2. «Кубанская ярмарка» 

октябрь Музыкальный
руководитель,
воспитатели

 подготовительной
группы

ПОДБОР И 
СИСТЕМАТИЗАЦИЯ

МАТЕРИАЛА В 
МЕТОДИЧЕСКОМ

КАБИНЕТЕ

1.  Подбор методической 
литературы по управлению 
педагогическим процессом и 
организации образовательной 
деятельности воспитателей 
дошкольного учреждения
2. Работа с документацией 
(изучение карт здоровья групп, 
результатов диспансеризации, 
планирования физкультурно-
оздоровительных мероприятий)

В течение
месяца

Старший воспитатель 
Титова Н.Н.

Старший воспитатель
Чуприна Ю.Р.

ВЫСТАВКА 1. Конкурс творческих работ 
«Волшебный листопад»

2. Фотоконкурс  «Мой пушистый 
любимец» (Всемирный день 
животных)

В течение
месяца

Воспитатели групп,
 родители 

Взаимодействие с б-кой
им. Макаренко

ПОВЫШЕНИЕ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО

МАСТЕРСТВА

1. Педагогический час: «Об этом 
интересно узнать» (информация о
городских методических 
мероприятиях).
2. Посещение семинаров, 
методических объединений, 
практикумов (по плану МКУ 
КНМЦ).
3. Повышение квалификации в 
соответствии с планом 

В течение
месяца

Старшие воспитатели

Воспитатели групп,
специалисты ДОО



повышения квалификации 
педагогов ДОО).

РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ
1. Согласование индивидуальных графиков прохождения 
аттестации в 2023-2024 учебном году.
2. Консультация «Методические рекомендации по 
оформлению аттестационного портфолио».

В течение
месяца

2

Ответственный за 
аттестацию 
Ст. воспитатель
Чуприна Ю.Р.

УПРАВЛЕНИЕ ДОШКОЛЬНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ
СОВЕТ ДОО 1. «Создание оптимальных 

условий для организации 
образовательного процесса в 
ДОО».

В теч.
месяца

Председатель Совета
ДОО

Леонова Ю.Л.

ЗАСЕДАНИЕ
СОВЕТА ПО
ПИТАНИЮ

1. «О выполнении натуральных 
норм потребления продуктов»

В теч.
месяца

Заведующий 

ЗАСЕДАНИЕ ППк
ДОО

1. Итоги проведения 
мониторинга развития детей 
групп компенсирующей 
направленности
2. Определение и утверждение  
плана коррекционно-
развивающей работы с группами 
компенсирующей 
направленности.

4

Председатель ППк,
воспитатели групп
компенсирующей
направленности,

специалисты ДОО

СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ
ИНФОРМАЦИОННО-
АНАЛИТИЧЕСКИЙ

БЛОК

Мониторинг мнений родителей с 
целью определения потребностей 
семей в дополнительных платных 
образовательных услугах.

В теч.
месяца

Заведующий ДОО,
ст.воспитатель

КОНСУЛЬТАЦИИ 1. «Воспитание у детей 
нравственно-патриотических 
чувств»

2. «Развитие связной речи в 
практической деятельности с 
ребенком»

В течение
месяца

Воспитатель Миракян
Г.Ю.

Учитель-логопед 
Поклад Н.Л.

АНКЕТИРОВАНИЕ 1. Выявление потребности в 
образовательных и 
оздоровительных услугах для 
воспитанников

В течение
месяца

Ст.воспитатель

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
1. Проведение субботника по уборке территории и 
служебных помещений.
2. Проверка санитарного состояния групп и участков.
3. Работа с хозгруппой 
4. Проведение очередной инвентаризации.

1

В теч. 
месяца

Заведующий Леонова Ю.Л.
завхоз Бутенко Ж.А.

РАБОТА С
ОБСЛУЖИВАЮ

ЩИМ

1. Ведение документации.
2. Завоз продуктов питания, 
контроль их качества, соблюдение 

В теч.
месяца

Заведующий Леонова Ю.Л.
завхоз Бутенко Ж.А.



ПЕРСОНАЛОМ условий хранения.
3. Работа с централизованной 
бухгалтерией №2.

КОНТРОЛИ 1. Ведение документации.
2. Контроль продуктов питания, 
контроль их качества, соблюдение 
условий хранения.
3. Соблюдение норм выдачи готовой
продукции

В теч.
месяца

Заведующий Леонова Ю.Л.
завхоз Бутенко Ж.А.


